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“民之所忧，我必念之；民之所盼，我必行

之。”人民对美好生活的向往，离不开水的滋养与

守护。作为承载红色记忆的“英雄城”，四平市始

终将水利工作作为保障民生、优化生态、驱动发

展的战略支撑，紧跟国家水利发展战略导向，全

面落实四平市“1288”总体工作思路，在防洪减

灾、水资源保障、水环境治理、水生态修复等领域

持续攻坚，一系列水利工程落地见效，筑牢城市

水安全屏障，为经济社会高质量发展注入源源不

断的“水动力”。

筑牢防洪减灾屏障——
守护城市安全底线

“水安则城安，城安则民安”。四平市地处辽

河流域重要节点，历史上曾受汛期内涝、河道洪

水等困扰。市水利局坚持“系统施策、标本兼

治”，从河道治理、隐患排查发力，构建“上拦、中

疏、下排”综合防洪减灾体系，将城市防洪标准提

升至百年一遇，让“安全”成为市民生活“定心

丸”。

——河道综合治理：还江河安澜本色。

河道是城市防洪“主动脉”，条子河作为穿城

而过的重要水系，治理成效直接关系城区水安

全。四平市以南北河生态修复为核心，通过清淤

疏浚、生态护岸、湿地错峰等措施，全面提升河道

行洪能力。

清淤疏浚河道。累计清理南北河河道垃圾

2万立方米，打通8条应急行泄通道。如今南河

平均宽度45米、北河60米，较之前平均拓宽5

米，行洪能力从20年一遇提升至百年一遇，彻底

解决“河道淤堵、洪水滞留”难题。

加固护岸堤防。采用“地被植物+灌乔木”生

态护岸技术，建设护岸14.24公里，既增强抗冲

刷能力，又为水生生物提供栖息空间，实现“防洪

安全”与“生态保护”双赢，目前南北河堤防达标

率为100%。

湿地建设错峰。在南北河汇合处下游，打造

84.64公顷西湖湿地，其中水域面积10.5公顷，

建钢闸坝2座，最大蓄洪15万立方米，相当于为

城市增设一座“天然水库”，有效削减洪峰，减轻

城区防洪压力。

——隐患排查整治：织密汛期安全“防护

网”。

“宁可备而不用，不可用时无备”。市水利局

以“时时放心不下”的责任心，建立“汛前排查、汛

中巡查、汛后复盘”工作机制，确保防洪设施安全

运行。

汛前排查全覆盖。秉持“看不到问题就是最

大问题、查不到隐患就是最大隐患、不吸取教训

就是最大教训”的作风，每年组织专家组对全市

53座水库、3条主要河流和水毁修复工程无死角

排查。2025年汛前明确185名责任人，发现并整

改隐患125个，整改率达100%。

汛中巡查无死角。汛期实行24小时值班

制，联合气象、水文部门成立会商专班，对重点

堤防不间断巡查，科学调度水库预泄腾库。

2024 年成功抵御东辽河王奔断面 1510 立方

米/秒洪水，全市水旱灾害防御体系经受住了

考验。

汛后复盘促提升。每年汛后，对整个汛期工

作进行整体“复盘”，系统梳理防御经验与薄弱环

节，推动水旱灾害防御从“应急处置”向“体系提

效”转变。

优化水资源配置——
保障城乡用水需求

“水是生存之本、文明之源。”水资源是经济

社会发展的基础性、战略性资源。市水利局坚持

“量水而行、节水优先”，通过水源工程建设、节水

型社会创建、农村饮水安全巩固提升等举措，构

建“城乡一体、供保平衡、高效利用”的水资源保

障体系，让每一滴水都用在“刀刃上”。

——水源工程建设：破解“水源不足”难题。

打通“引水动脉”。近年来，四平市本级累计

新建和改造老旧供水管网9.36公里，建设二次

供水设施19个。2023年，投资1.9亿元的第一

净水厂扩建工程通水，日供水能力从11.2万吨

提至15万吨，解决用水高峰区域性停水问题；

2024年投资9070.77万元，建设城市供水管网漏

损治理工程；2025年1月，中部城市引松供水正

式为城区供水，补充优质水源，提升了城市供水

保障能力。

守护“地下水库”。形成“一减一增”治理模

式和“节、管、换、补”措施，地下水开采系数恢复

至0.43，实现采补平衡。2024年，四平市成为吉

林省新一轮全国地下水超采区划定中唯一成功

“摘帽”地区，超采区实现清零。

——节水型社会创建：推动“节水减排”转型。

“节水就是开源，减排就是保护”。市水利局

从工业、农业、生活三大领域发力，提前完成节水

型社会达标县（区）建设，公共机构节水型单位建

成率近60%，节水型高校建成率100%，节水型小

区建成率36.9%。

工业节水，推动企业“绿色转型”。指导重

点监控用水单位节水，高耗水行业企业全部建

成节水型企业。四平君乐宝乳业等15家企业

成为省级节水型企业；金士百啤酒集团投资

3600多万元进行节水技术改造，水耗从4.68百

升/百升降至2.89百升/百升，达到国内同行业

一流水平。

农业节水，实现灌区“高效灌溉”。“十四五”

期间，指导8个灌区实施了7个续建配套改造项

目，完成投资3.35亿元，灌区农田灌溉水有效利

用系数提至0.61，改善灌溉面积31.60万亩，渠

道衬砌率达到 66.68%，骨干工程配套率达到

86.88%、完好率达到89.18%。

生活节水，倡导全民“节水风尚”。依托

“世界水日”“中国水周”“全国城市节水宣传

周”等节点宣传节水知识，2023年至 2025年 8

月安装及更换水表2588块；推动公共机构普及

节水器具，实现节水从“粗放管理”向“精细服

务”转变。

——农村饮水安全：打通“惠民最后一公

里”。

“农村饮水安全，事关农民群众身体健康和

乡村振兴大局”。市水利局将农村饮水安全作为

民生实事重中之重，实施巩固提升工程，让农村

群众喝上“放心水、舒心水”。

建立稳定水源，让农民“有水喝”。全市现有

农村供水工程1275处，自来水普及率99.21%，受

益人口约128万人，计量收费工程比例为62%，千

人以上规模化供水工程覆盖人口占比81%，基本

实现24小时供水全覆盖。

确保水质达标，让农民“喝好水”。联合市卫

健委检测农村供水工程出厂水、管网末梢水，近

年来共争取626万元资金提升97处工程水质，受

益人口约8万人。铁西区平西乡太平沟村张先

生说：“过去喝自家小井水，水质和水量没有保

障。现在好了，水龙头一开就是净化水，再也不

担心水质了。”

坚持长效管护，让农民“长久喝”。推进

农村供水工程企业化运营，完善水价和水费

收缴机制。近年来共争取1838万元维修养护

资金，维修工程 1528处，受益人口约 85.78万

人。

修复水生态环境——
绘就“水清岸绿”画卷

“绿水青山就是金山银山。”市水利局坚持

“生态优先、系统治理”，统筹推进水生态修复、水

环境治理、水景观打造，让“水清、岸绿、河畅、景

美”的生态愿景成为现实，为市民打造“推窗见

绿、出门见景”的宜居环境。

——南北河生态修复：让“母亲河”焕发新

生。

南北河是四平主城区的“母亲河”，曾因污水

直排导致河道黑臭、生态退化。市水利局以“控

源截污、生态修复”为抓手，实施生态修复工程，

让“母亲河”重焕生机。

控源截污，切断“污染源头”。建设南条子河

38.577公顷河道型人工湿地、90.66公顷生态隔

离缓冲带；打造84.64公顷西湖湿地，其中绿化

面积52.5万平方米，8公顷潜流湿地日净化污水

3-5万吨，条子河水质得以改善，“臭水池”变身

“碧水湖”。

生态补水，激活“河道活力”。2021年建成

南北河生态补水工程，投入430万元新建3条

总长 1770 米补水管线；2023 年以来累计补水

2523.63万立方米，确保河道常年有水。如今

河道内重现鲫鱼、泥鳅等水生生物，春季有赤

毛鸭等保护鸟类栖息，成为市民观鸟“打卡

点”。

景观打造，呈现“城市绿廊”。实施百里生态

林廊项目，沿南北河及接融大街建设75公里滨

河生态林荫廊道，种植30余种乔灌木，形成“步

移景异”的景观带。市民李女士说：“以前南北河

又脏又臭，没人愿意来；现在环境这么好，我每天

都来散步，心情特别舒畅。”

——河湖长制深度实践：让“长效治水”纵深

推进。

河湖长制施行以来，市水利局推动河湖治理

从“河长领治”向“社会共治”、从“治一河（湖）”向

“治全域”转变，探索形成可复制可推广的四平河

湖治理新路径。

四级河湖长全覆盖，实现“有人管”。2017

年四平启动河湖长制，目前全市设立975名市、

县、乡、村级河湖长，实现河湖由“没人管”向“管

得好”转变。

聚焦重点控源截污，明确“怎么管”。推动生

活污水处理设施建设，实现末端污水全收集；推

行绿色有机耕作，保持化肥农药使用量负增长；

建设17个畜禽粪污集中处理中心、1432个村屯

收集点，以及58座乡镇生活垃圾转运站，实现

771个行政村垃圾治理全覆盖；科学调度生态流

量，开展侵蚀沟治理。

健全长效机制体系，实现“管得住”。2023

年施行《四平市辽河流域协同保护条例》，建立跨

区域协同共治机制；将河湖长制纳入市委、市政

府重点考核，考核结果与“官帽子”“钱袋子”挂

钩；建立“提示、预警、督办、约谈、问责”5步机

制。四平市河湖长制工作在我省2024年度高质

量发展政绩考核中名列前茅。

创新水利管理举措——
夯实常态化防治根基

“惟改革者进，惟创新者强。”市水利局在管

理体制、科技应用、队伍建设等方面持续创新，为

水利事业发展提供坚实保障。

——健全管理体制：让“责任”落地生根。

双总河长制，压实“治水责任”。成立市委书

记、市长任双总河长的机制，将“部门负责”变为

“首长负责、部门共治”，常态化“清河”，协同推进

河湖环境防治。

权责清单，明确“管理界限”。制定并动态调

整水利权责清单，列明职权依据、实施主体等，避

免“越位”“缺位”，实现“清单之外无权力”，方便

群众办事和社会监督。

协同机制，凝聚“治水合力”。建立“河湖长+

河湖警长+检察长+法院院长”“水利+税务+公安”

联动机制，构建全域治水管水网络。如黑臭水体

治理中，水利、环保、住建等部门各司其职、协同

作战，确保任务如期完成。

——科技赋能水利：让“智慧”守护河湖。

水旱灾害预警：依托省水旱灾害防御平台和

市态势感知平台，实现雨情、水情、工情实时监测

及重点水利工程24小时视频监控；推进水旱灾

害防御无线通讯项目建设，建成后可在“三断”极

端情况下保障应急通讯。

供水管网监测。两次更新改造供水管网监

测系统，实现164个泵站、23个管网压力检测点

24小时在线监测，实时掌握管网压力、设备运行

状态，及时处理故障，提升服务效率。

——队伍建设强化：让“人才”支撑发展。

“功以才成，业由才广”。市水利局通过

人才引进、培训教育、考核激励等措施，打造

“政治过硬、业务精湛、作风优良”的水利队

伍。

人才引进，注入“新鲜血液”。2021年以来，

通过“公开招聘+校企合作”等方式，吸纳专业人

才50余人，其中水利工程本科生18人、硕士生6

人、高级工程师7人，为重点工程、灾害防御提供

人才支撑。

培训教育，提升“业务能力”。2024年举办

“铸魂·提能”青年干部培训班，40余名青年干

部参与，通过“理论+专业+实践+廉政”教学，以

及参观见学、知识竞赛等活动提升能力，局党组

书记、局长讲授“开班第一课”，寄语青年干部扎

根水利事业。学员们走进四平战役纪念馆重温

革命历史，深入水库、湿地公园等一线阵地感悟

水利发展，在学思践悟中筑牢信仰之基、提升履

职能力。

考核激励，树立“用人导向”。2021年以来

提拔使用36人，晋升职级和中级以上职称161

人（正高级职称14人），激发职工的干事热情。

四平市水利局2022-2024年连续3年获评市直

优秀领导班子，2024年获评全国水利系统先进

集体。

为高质量发展注入源源“水动力”
—四平市水利工作记事

本报记者 高鸿 王纪佳 杨率鑫

▲治理后的
伊 通 河 风 光 如
画。

于金有 航拍

◀梨树县十
家堡镇八棵树村
七组刘文生家通
上了自来水。

▲四平西湖湿地公园俯瞰。 李坤 航拍

◀四平二龙湖水库新貌。 李坤 航拍

范家拦河闸水毁修复工程现场。
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